f DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DI SETTORE

COMUNE DI BARANO D’ISCHIA
Citta Metropolitana di Napoli

SETTORE DEMOGRAFICO
UFFICIO PERSONALE
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Oggetto: Indizione procedura di selezione per la ricerca di candidature per I'affidamento
di un incarico a tempo pieno e determinato di Responsabile del Settore V ex articolo 110
comma 1 del TUEL.

1L RESPONSABILE DEL SETTORE

L’anno 2022 il giorno 17 del mese di marzo, nel proprio ufficio

Richiamate:
- la Delibera G.C. n. 27 del 24.02.2022, esecutiva ai sensi di legge, con cui ¢ stato
adottato il piano triennale del fabbisogno del personale relativo al triennio
2022/2024 ed annualita 2022 e con cui si ¢ altresi provveduto alla ricognizione delle
eccedenze di personale;
- la Delibera di G.C. n. 06 del 25.01.2022, con cui si ¢ provveduto alla approvazione
del Piano delle Azioni Positive triennio 2022-2024;
-la Delibera di G.C. n. 37 del 08.03.2022, con cui si ¢ provveduto alla approvazione
del Piano della performance triennio 2022-2024;
Dato atto che il piano triennale del fabbisogno del personale relativo al triennio 2022/2024
prevede, tra I'altro, di ricoprire, anche per I'anno corrente, il posto di categoria D relativo
al Settore V con incarico ex art. 110 comma 1 D.Lgs. n. 267/2000, a tempo pieno e
determinato, assegnando alla scrivente la responsabilita procedimentale;
Dato atto che con decreto n°6 del 01/04/2021 il sindaco ha individuato quale responsabile
del Settore I'Ing Crescenzo Ungaro, successivamente prorogato da ultimo con decreto

sindacale n° 8 del 18/02/2022;



Rilevato che I'Ing Ungaro ha fatto presente nella domanda di partecipazione alla
precedente selezione pubblica di cui ¢ risultato vincitore che avrebbe raggiunto i limiti di
eta pensionabile in data 13/04/2022;
Preso atto che pertanto si rende necessario procedere a nuova procedura selettiva;
Ritenuto di provvedere in merito;
Visto lo schema di avviso pubblico (Allegato A) ed il modello di domanda (Allegato B);
Visto il Regolamento comunale sul funzionamento degli uffici e dei servizi, come oggi
vigente;
Vista la normativa vigente in materia e in particolare:

-il1 D.Lgs. n. 267/2000;

-il D.Lgs. n. 165/2001;
Visto lo Statuto comunale;

Visto il vigente CCNL Funzioni locali;

DETERMINA
per le ragioni di cui alla premessa, che si intendono qui integralmente riportate e trascritte:
- di indire procedura di selezione per la ricerca di candidature per l'affidamento di un
incarico a tempo pieno e determinato di Responsabile del Settore V ex articolo 110 comma
1 del TUEL;
- di approvare, all’'uopo, I'allegato avviso di selezione pubblica (Allegato A) ed il modello
di domanda (Allegato B);
- di rendere noto, ai sensi dell'art. 5 della legge n. 241/1990, che il Responsabile del
procedimento ¢ la scrivente, Responsabile del Settore 11
- di dare atto che la presente determinazione & mero atto di gestione;
- di dare atto che la amministrazione si riserva la insindacabile facolta di chiudere
negativamente la procedura non individuando alcun candidato;
- di dare atto, altresi, che il presente provvedimento ed i relativi allegati vengono pubblicati

sul sito web del Comune di Barano d’Ischia, nella sezione "Concorsi", ai sensi del decreto



legislativo n. 33 del 14 marzo 2013, nonché sul portale “ Amministrazione Trasparente” —

Sezione Concorsi.

Lapresente determinazione viene redatta in n. 6 copie, di cui una viene inserita a cura della Segreteria
nell'apposita raccolta prevista dalla legge, una ¢ conservata nell ‘ufficio interessato unitamente agli
atti relativi, una nell’ufficio ragioneria per gli adempimenti di competenza, una ¢ trasmessa al
Sindaco ed una al Segretario Comunale per opportuna conoscenza, ed una pubblicata all’Albo
Pretorio a cura della Segreteria,

SETTORE 11
C. Buono

IL RESPONSABILE DEL SETTORE FINANZIARIO
(art. 153 D.Lgs. n. 267 del 18.08.00)

APPONE
il visto di regolarita contabile e
ATTESTA
la copertura finanziaria della spesa.
L’impegno contabile ¢ stato registrato/gu/ll’ intervento capitolo
aln. :
S

Nella residenza comunale, i 4 } /0 3/ Lol

IL RESPONSABILE D TJYORE FINANZIARIO
(dott. Ott EGLIO)



